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Weitere Auszeichnung für LEONHARD WEISS - trendence Employer Branding Award 
 
 
TOP Arbeitgeber LEONHARD WEISS bietet  
Jungingenieuren gute Start- und Karrieremöglichkeiten  
 
Das trendence Institut verleiht am 11. Mai 2017 bereits  
zum zehnten Mal die Employer Branding Awards in  
Deutschland und zeichnet damit herausragende Leis- 
tungen im Employer Branding und Personalmarketing aus.  
Über 60.000 junge Talente in Deutschland und eine  
hochkarätig besetzte Fachjury entscheiden darüber,  
welche Firmen ausgezeichnet werden.  
 
Erstmals gehört das familiengeführte Bauunternehmen LEONHARD WEISS zu 
den Top 100 Arbeitgebern der Ingenieure in Deutschland. Studierende aus 196 
Hochschulen im Bundesgebiet haben mit ihren Einschätzungen und Beiträgen 
maßgeblich zu diesem Resultat beigetragen. LEONHARD WEISS reiht sich im Ar-
beitgeber-Ranking der Ingenieure auf Rang 91 (branchenübergreifend!) ein – be-
achtlich! 
 
 


